TURKISH AIRLINES

Politica de confidentialitate RGPD aplicabila candidatilor la posturile disponibile in cadrul societatii
Turkish Airlines

Introducere

Tark Hava Yollari Anonim Ortaklidi (denumita in continuare ,THY”, ,Societatea”, ,Turkish Airlines” sau ,Noi”) acorda o
atentie sporitd respectarii legalitati modului de prelucrare a datelor cu caracter personal ale candidatilor. Politica de
confidentialitate Turkish Airlines aplicabila candidatilor la posturile disponibile Tn cadrul Societatii (,Politica de
confidentialitate”) a fost elaborata in conformitate cu Regulamentul General al UE privind Protectia Datelor (Regulamentul
(UE) 2016/679) (,RGPD”) pentru a va asigura ca datele dumneavoastra cu caracter personal, in calitate de candidat, sunt
prelucrate in mod transparent.

in acest sens, in calitate de operator de date, va furnizam informatii cu privire la datele cu caracter personal, pe care le
prelucram, scopurile in care sunt prelucrate acestea, partile terte carora le partajam datele dumneavoastra, drepturile
dumneavoastra si metodele pe care le puteti utiliza pentru a ne contacta.

Aceasta politica de confidentialitate descrie, de asemenea, drepturile dumneavoastra in materie de protectie a datelor,
inclusiv dreptul de a va opune unor prelucrari efectuate de catre THY. Informatii suplimentare referitoare la drepturile
dumneavoastra si modul in care le putet exercita se regasesc in sectiunea ,Ce drepturi am?”.

Ne rezervam dreptul de a actualiza in orice moment prezenta politica de confidentialitate si va vom pune la dispozitie noua
versiune a politicii de confidentialitate in momentul in care sunt operate actualizari semnificative. De asemenea, va putem
informa periodic si in alte moduri cu privire la prelucrarea informatiilor dumneavoastra cu caracter personal.

Principii privind protectia datelor

Societatea noastra respecta legislatia si principiile aplicabile ih materie de protectie a datelor, ceea ce inseamna ca datele
dumneavoastra vor fi:

. utilizate in mod legal, echitabil si transparent.

. colectate exclusiv in scopurile valabile explicate in mod clar si nu vor fi utilizate in niciun alt mod, care este
incompatibil cu aceste scopuri.

. relevante pentru scopurile mentionate si limitate exclusiv acestor scopuri.

. exacte si actualizate.

. stocate doar pe perioada necesara scopurilor mentionate, adica in raport cu procesul de recrutare.

. stocate n siguranta si protejate impotriva prelucrarii neautorizate sau ilegale, precum si impotriva pierderii sau

distrugerii, utilizand masuri tehnice si organizatorice adecvate.
Cum colectam datele dumneavoastra cu caracter personal?

inc& de la inceputul procesului de recrutare, datele dumneavoastra cu caracter personal pot fi colectate prin intermediul
documentelor tiparite (spre exemplu, informatiile furnizate in CV sau date privind prestatiile de asigurari sociale) iar, in
anumite cazuri, prin intermediul mijloacelor digitale (spre exemplu, informatii obtinute direct de la institutiile publice) in scopul
indeplinirii anumitor obligatii legale si asigurarii continuitatii procesului de recrutare sau, dupa caz, documentele
dumneavoastra pot fi transmise noua de catre agentia de recrutare, careia i-ati pus la dispozitie datele dumneavoastra. in
orice caz, datele dumneavoastra cu caracter personal pot fi colectate si prelucrate exclusiv in conformitate cu legile
aplicabile.

Care sunt datele cu caracter personal pe care le colectam si prelucram?
Colectam si prelucram urmatoarele tipuri de date cu caracter personal:

o Date personale de identificare si comunicare: inclusiv numele dumneavoastra, adresa de domiciliu, numarul de
telefon, adresa de e-mail si, dupa caz, informatiile necesare pentru a evalua eligibilitatea documentelor obligatorii,
care trebuie obtinute in cazul strainilor (de exemplu, pasaport/Cl, informatii despre viza, permis de sedere, permis
de munca, informatii referitoare la cetatenie/cetatenie dubla, informatii referitoare la Green Card (Cartea de
rezidenta permanenta legald, formularul 1-551 etc.), statutul de imigrant).

. Informatii referitoare la candidatura: inclusiv curriculum vitae (CV), scrisoare de intentie, experienta profesionala,
informatii privind retelele sociale, studiile finalizate, calificari si abilitati, date de contact ale persoanelor de referinta,
recomandari, preferinte privind posturile, disponibilitatea de relocare, salariul dorit, interese si aspiratii, precum si
verificarea informatiilor furnizate, dupa caz.

. Date personale cu caracter sensibil: spre exemplu, cazier judiciar, informatii referitoare la starea de sanatate si
dizabilitatile dumneavoastra, in cazul in care sunt necesare adaptari corespunzatoare.
. Informatii legate de utilizarea de catre dumneavoastra a paginii dedicate carierelor, spre exemplu, adresa

dumneavoastra IP. Aceste informatii pot fi colectate prin utilizarea cookie-urilor. Pentru informatii suplimentare cu
privire la modul Tn care THY utilizeaza cookie-urile, va rugam sa consultati Politica privind cookie-urile de pe site-ul
THY Cookie Policy.

Pe langa colectarea directa a informatiilor de la dumneavoastra, THY primeste informatii din partea recrutorilor si a
persoanelor de referinta indicate de catre dumneavoastra.

De ce prelucram datele dumneavoastra cu caracter personal si care este baza legala?

THY prelucreaza datele dumneavoastra cu caracter personal in urmatoarele scopuri:
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. Conform prevederilor legale in scopul luarii masurilor necesare pentru incheierea unui contract individual
de munca intre THY si dumneavoastra:
o in scopul luarii unor decizii in cunostintd de cauzd in procesul de recrutare si in scopul evaluarii
compatibilitatii dumneavoastra pentru postul relevant.
o n scopul rambursarii tuturor cheltuielilor agreate si suportate fn cursul procesului de recrutare.
. n cazurile in care este necesar in scopul respectérii unei obligatii legale:

o Conform conditiilor impuse in scopul respectarii legilor aplicabile si in scopul protejarii drepturilor legale, inclusiv,
dar fara a se limita la, cele asociate drepturilor in justitie (inclusiv divulgarea informatiilor privind procedurile
judiciare sau litigiile). In cazul in care sunteti admis, aceasta va include verificarea dreptului de a lucra in
tara in care solicitati postul din cadrul THY si verificarea corectitudinii informatiilor furnizate in candidatura,
precum si efectuarea altor verificari de fond impuse de legislatia locala. Va vom oferi mai multe informatii cu
privire la aceste verificari inainte ca acestea sa fie efectuate.

. In cazurile in care este necesar in scopul apararii intereselor legitime ale THY, dupd cum sunt enumerate in
continuare, si in cazul in care interesele noastre nu se suprapun cu drepturile dumneavoastra in materie de
protectie a datelor:

o In scopul luarii unor decizii in cunostintd de cauz& in procesul de recrutare si in scopul evaluarii
compatibilitati dumneavoastra pentru postul relevant si in scopul verificarii informatiilor furnizate (inclusiv
verificari de fond cu privire la care va vom oferi mai multe informatii Tnainte ca acestea sa fie efectuate);

o Tn scopul comunicarii cu dumneavoastra referitor la procesul de recrutare si pentru a réspunde intrebarilor
dumneavoastra;

o Pentru a va avea in vedere pentru posturi viitoare;

o Tn scopul imbunatatirii proceselor si activitatilor de recrutare;

o Atunci cand este permis, pentru a va contacta cu privire la viitoarele oportunitati de cariera in cadrul THY;

o n scopul protejérii interesele legitime de afaceri si drepturilor legale ale Companiei noastre, inclusiv,

utilizarea acestora in legatura cu drepturile n justitie, respectarea conformitatii, precum si in scopuri
privind reglementarea, auditul, procedurile de investigare si masurile disciplinare (inclusiv divulgarea
informatiilor privind procedurile judiciare sau litigiile) si a altor cerinte privind raportarea informatiilor
referitoare la respectarea conditjilor si a eticii.

THY a efectuat un test de echilibrare pentru a determina ce este in interesul sau legitim si puteti solicita informatii referitoare
la acest test de echilibrare contactandu-ne utilizand datele prezentate mai jos.
. in cazurile in care v-ati exprimat consimtdmantul:
o In alte ocazii, va putem solicita exprimarea consimtamantului pentru a utiliza datele in scopul explicit la momentul
respectiv, cum ar fi in momentul colectarii datelor dumneavoastra de contact pentru trimiterea ofertele
noastre sau ofertele pentru produsele si serviciile relevante ale partenerilor nostri atent selectati.

in cazurile in care va solicitam furnizarea datelor cu caracter personal in scopul respectarii obligatiilor legale sau
contractuale, atunci furnizarea acestor date este obligatorie: daca aceste date nu sunt furnizate, nu vom putea finaliza
procesul de recrutare si nu ne vom putea indeplini obligatiile impuse. Tn toate celelalte cazuri, furnizarea datelor cu caracter
personal solicitate este optionala. In cazul in care nu doriti furnizarea datelor relevante in circumstantele respective,
consecintele va vor fi aduse la cunostinta la momentul respectiv.

Cui, de ce si unde transferam datele dumneavoastra cu caracter personal?

in anumite circumstante, putem transfera datele dumneavoastra cu caracter personal cétre terti, in conformitate cu legile
aplicabile.

Categoriile tertilor catre care putem transfera datele dumneavoastra sunt enumerate dupa cum urmeaza:

. Terte parti furnizori de servicii: Putem partaja datele dumneavoastra cu furnizorii de servicii de recrutare (spre
exemplu, agentiile de recrutare).
. Societati din grup: anumite servicii oferite de THY sunt prestate de catre afiliatii nostri, Tn acest context, datele

dumneavoastra cu caracter personal putand fi partajate cu afiliatii nostri relevanti. Informatii suplimentare cu privire
la societatile grupului nostru pot fi consultate utilizand urmatorul link: https://www.turkishairlines.com/en- tr/press-
room/about-us/index.html

. Autoritati guvernamentale si/sau functionari din domeniul aplicarii legii: datele dumneavoastra cu caracter
personal pot fi partajate cu autoritatile guvernamentale si/sau functionarii din domeniul aplicarii legii, daca este
necesar in scopurile indicate anterior, in cazul in care este impus prin lege sau daca este necesar in scopul protejarii
intereselor noastre legitime, in conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile (spre exemplu, autoritatile aeriene
nationale si internationale, cum ar fi Directia Generala Aviatie Civila (,SHGM”"), Asociatia Internationala de Transport
Aerian (,IATA”), Oficiul pentru Controlul Activelor Straine (,OFAC”), Biroul pentru Industrie si Securitate (,BIS”),
Administratia pentru Securitatea Transporturilor (,TSA”))

. in cazul in care Societatea este vanduta sau fuzioneazi cu o altd societate, datele dumneavoastra vor fi
divulgate consilierilor nostri si consilierilor potentialilor cumparatori si vor fi transmise noilor asociati

Tn cazul In care informatiile sunt transferate din SEE in afara SEE (spre exemplu, Turcia) si daca acestea sunt adresate
unei parti interesate sau unui furnizor dintr-o tara, care nu este supusa Deciziei competente a Comisiei UE, datele sunt
protejate in mod adecvat in baza clauzelor contractuale standard aprobate de catre Comisia UE, a unei certificari
corespunzatoare a Scutului de confidentialitate sau a regulilor corporative cu caracter obligatoriu ale furnizorului. O copie a
mecanismului relevant va poate fi furnizata spre consultare, contactandu-ne utilizand datele indicate mai jos.

Informatiile referitoare la clauzele contractuale standard ale UE pot fi consultate aici.

Cat timp vor fi stocate datele mele cu caracter personal?
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In cazul in care sunteti admis pe post: Vom stoca datele dumneavoastra cu caracter personal in scopul procesului de
recrutare si, odata ce acest proces este finalizat, pentru o perioada adecvata, astfel incat sa putem raspunde oricaror
pretentii legale asociate procesului de recrutare, precum si pe durata oricaror perioade in care avem obligatia de a stoca
datele dumneavoastra cu caracter personal conform legislatiei aplicabile. Dupa aceasta perioada, vom lua masuri pentru
a sterge datele dumneavoastra cu caracter personal sau pentru a le stoca intr-un format care permite identificarea
dumneavoastra. In cazul in care deveniti angajat al societatii Turkish Airlines, datele dumneavoastra cu caracter personal
vor deveni parte integranta a dosarului de angajat si vor fi utilizate ulterior pentru gestionarea raportului de munca.

In_cazul in care nu sunteti admis pe post: Vom stoca datele dumneavoastré cu caracter personal pe o perioada de pana
la 12 luni pentru a revizui decizia noastra de recrutare si pentru a va avea in vedere in cadrul viitoarelor procese de
recrutare. In cazul in care nu doriti sa pastram datele dumneavoastra cu caracter personal in scopul de a va avea in
vedere pentru posturi viitoare, va rugam sa ne informati in acest sens.

Care sunt drepturile dumneavoastra in calitate de persoana vizata?

in cazurile permise de lege, puteti exercita o serie de drepturi:

DREPTURILE DUMNEAVOASTRA

Dreptul de a fi informat daca datele dumneavoastra sunt prelucrate.

Dreptul de a solicita informatii suplimentare, in cazul in care datele dumneavoastra personale au fost
prelucrate.

Dreptul de a fi informat asupra scopului prelucrérii datelor cu caracter personal si daca datele sunt prelucrate
in conformitate cu acest scop.

Dreptul de a fi informat asupra destinatarilor terti carora le sunt divulgate datele dumneavoastra cu caracter
personal.

Dreptul de a solicita rectificarea datelor cu caracter personal prelucrate, care sunt incomplete sau inexacte si
dreptul de a solicita ca acest proces sa fie notificat tertelor parti carora le sunt transferate datele cu caracter
personal.

Dreptul de a solicita stergerea sau distrugerea datelor cu caracter personal, in cazul in care datele nu mai sunt
necesare in raport cu scopul pentru care au fost colectate, in pofida faptului ca acestea au fost prelucrate conform
Legii si a altor norme aplicabile si dreptul de a solicita ca acest proces sa fie notificat tertelor parti carora le sunt
transferate datele cu caracter personal.

ﬁ Dreptul de a solicita o copie a datelor dumneavoastra cu caracter personal, pe care le detinem.

EE Dreptul de a obtine, intr-un format structurat si electronic, datele dumneavoastra cu caracter personal, pe care
ni le-ati furnizat in scopul incheierii unui contract sau in baza consimtamantului dumneavoastra si de a solicita
partajarea (portarea) datelor catre un alt operator.

a‘? Dreptul de a va opune consecintelor negative suportate in urma analizei datelor cu caracter personal prelucrate
exclusiv prin mijloace automatizate.

B Dreptul de a va opune prelucrarii datelor dumneavoastra cu caracter personal in anumite circumstante (in
; special, Tn cazul in care nu este necesara prelucrarea datelor in scopul indeplinirii cerintelor contractuale sau a
altor conditii legale sau n cazurile in care utilizam datele in scopuri de marketing direct).

fin cazul in care aveti reclamatii nesolutionate, aveti dreptul de a formula o plangere la autoritatea UE pentru
w protectia datelor din circumscriptia localitatii de domiciliu, in care va desfasurati activitarea profesionala sau din
care considerati ca ar fi putut fi produsa o incalcare.

Conform RGPD, aceste drepturi pot fi limitate, spre exemplu, in cazul in care solutionarea solicitarii dumneavoastra ar
divulga datele cu caracter personal ale unei alte persoane, in cazul in care acestea ar incalca drepturile unei terte parti
(inclusiv drepturile noastre) sau in cazul in care solicitati stergerea informatiilor, pe care legea ne impune sa le stocam sau
avem interese legitime pentru a le stoca. Exceptiile relevante se regasesc in RGPD. Va vom informa asupra scutirilor
relevante, pe care ne bazam atunci cand va adresam raspunsul la solicitarea dumneavoastra.

in majoritatea cazurilor, nu vom percepe o taxa pentru solutionarea solicitirilor dumneavoastra. Cu toate acestea, in cazul
in care solicitarea este vadit nefondata sau excesiva, putem percepe o taxa rezonabila pe baza costurilor administrative
generate de solicitarea dumneavoastra.
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Cum pastram securitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal?

Am introdus masuri de securitate adecvate pentru a preveni pierderea accidentald, utilizarea sau accesarea neautorizata,
modificarea sau divulgarea datelor dumneavoastra cu caracter personal. De asemenea, limitam accesul la datele
dumneavoastra cu caracter personal strict la acei angajati, agenti, contractanti si alti terti, carora le sunt necesare datele
respective n desfasurarea activitatii. Acestia vor prelucra datele dumneavoastra personale exclusiv in baza instructiunilor
noastre specifice si sunt supusi obligatiei de a pastra confidentialitata asupra datelor.

Am introdus proceduri pentru a solutiona orice suspiciune de incalcare a securitatii datelor si vom notifica, atat pe
dumneavoastra, cat si oricare autoritate de reglementare aplicabila cu privire la o suspiciune de incalcare, in cazul in care
acest lucru ne este impus prin lege.

Procesul decizional automatizat

Nu veti fi supus unor decizii, care ar putea avea un impact semnificativ asupra dumneavoastra, bazate exclusiv pe procese
decizionale automatizate, cu exceptia exceptliilor de la aceasta regula, adica in cazul in care procesul decizional
automatizat este necesar sau autorizat prin lege sau este necesar in scopul incheierii sau indeplinirii unui contract sau
acesta este bazat pe consimtamantul dumneavoastra explicit exprimat in scris.

Date contact
Tn cazul in care aveti neclaritéti referitoare la modul in care prelucrdm datele dumneavoastra sau in cazul in care doriti s&

renuntati la comunicarile initiate in scopuri de marketing direct, in baza legilor aplicabile situatiei dumneavoastra, puteti
contacta:

Sediul central THY:

Tirk Hava Yollari Genel Y6netim Binasi Atatlirk Havalimani
......... @........\ 00 90 212 463 6363

o 0090 212 465 21 21

in cazul in care locuiti in Germania si aveti o problemé nesolutionati, puteti contacta si responsabilul cu
protectia datelor (DPO) din Germania:

R, +49 069 955171 22/53
i@ Turkish Airlines Inc. Hamburger Allee 4 (Westendgate) 60486 FRANKFURT/M

Versiune: 1.0
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